
JUDETUL VALCEA
COMUNA DICULE$TI

Nr'\"rr\\\'q1'"-oz\

in conformitate cu prevederile art' 84 alin'(l) lit'e) din Anexa nr.10 NORMA din 21

decembrie2023privindorganizateagidezvoltaroacariereifunctio
ilor publici din cadrul autorit[1ilor

PROCES VERBAL AF'I$ARE PLAN IN

incheiat astdzi, 19'09'2024

9i instituliilor publice in cadrul cdtorasunt stabiliit yi:lt*

; consilier'clasa I'grad profesional

agricol, otganizatde Primdria comunei Diculeqti judeiul Vdlcea pri

Secretar comisie:
CupareanuSabin-Marian-consilierprirrcipal,Prim6riacor}rrnei

TERVIU

Diculeg

prevdzttte la art' 385 alin' (1) 9i (2)

iale in condiliile legii azi data de

din prezentul cod, cu exceplia celor care by3flci1zEt.U:::":Y
privind ocuparea funcliei

principal, compartimentul registrui

r afiEare la sediul Primdriei comunei

DiculeEti qi prin postare pe pagina www'comuuu! Diculegti'ro'



JUDETUL VALCEA
COMI]NA DICULE$TI

i
i.l r'\* to\tt - o1' z^czl'1

PLAN DE INTERVIU
pentru concursul organizat pentru

funcfiei publice de execufie vacanti de consilier,
p rin cip al, c o mp url iment ul r egistr u

)cuparea
lasa l,grad professional
agricol

Data qi ora desfdqurdrii probei interviu 19 septembrie2024, ora 14:00

Locul desfbgurdrii probei interviu Primlria comunei Dicul ;ti, sala de qedinfe, etj. I

Conlinutul probei interviu

In cadlul probei interviu v
qi motivaJia candidatilor, t

1. Abiltitlti de comunicar
- 25 puncte

2. Capacitate de anali
interpreta un volum ma

valorificarea elementelor

esenliale pentru domeniul
3. Motiva{ia candidar
personale Ei limitelor per

punctt:

4. Comportamentul in situ
problemelor) - 25 puncte

>r fi testate abilitdfile, aptitudinile
azate pe criterii de evaluare:

e ( facilitatea de exprimare verbald)

zil ,si sintez[ (capacitatea de a

re de informalii, identificarea qi

comune, selectarea aspectelor

malizat) - 25 puncte
ului (conEtientizarea atributelor
sonale, resurselor, iniliativa) - 25

rlii de uizd, ( strategii de a face falii

Intrebdri adresate candidatului Ei

rdspunsurile acestuia

Maxim 30 minute

Total maxim punctaj 100 de puncte

Promovarea probei interviu Oblinerea a minim 60 de uncte

Modalitatea de comunicare a planului
probei interviu

Prin afiqare la sediul prim riei comunei Diculesti

Modalitatea de comunicare a

rezultatelor obfinute de candidali la
proba interviu

Prin afigare la sediul pr

postare pe pagina \,w\rw.cc

mdriei cornunei Diculeqti ;i prin
munadiculesti.r'o

Modalitatea de contestare Candiclatul neulrllumit d

contesta{ie in termen de

rezultatului probei intervir

> rezultatul obfinut poate formula
o zi lucritoare de Ia data afisdrii

In orice moment, ur
interacti on eaza cv candidz
+,
Intrebaflle vor tl puse nu

in ordinea in care m(

nominalizafi in dispozifia
Nici un membru al corr
intervievarii candidatului

singur membpu al comisiei
tul.

nai in ordinea convenita, respectiv

mbrii conisiei de concurs sunt

le constituire a comisiei.
isiei nu poate interveni in timpul
le catre un alt membru al comisiei.



I de a interveni si numai daca

, Lucrurile trebuie sa ia o turnura

ita interventia presedintelui.

in disputa cu candidatii.

natratat cu respect, indiferent cdt

de judecata Poate Parea. Nu este

nfrdnge pe candidat.

candidat nu cunoaste o tema de

miti-i si treceti la un alt subiect -
pentru a-l ajuta sa-si recaPete

sa isi exprime dezacordul (sau

Numai presedintele are

are un motiv foarte

foarte nefireasca Pentru a

Membrii comisiei nu vor i

Candidatul trebuie in
de lipsit de inteligenta

rolul comisiei acela de a-l

Daca este evident ca

discutie si se pierde, mul

in general ceva mai

increderea.

Membrii comisiei nu

aprobarea) fatade

Reguli procedurale

COMISIA DE CONCUR,S:

PreEedinte:

Membrii:
Voica Mircea- Secretar general U"A.T. $uqani;

Ilinoiu Gabriela -Consilier superior U.A'T. Laloqu;

Anghel Stela- Consilier superior U.A.T. Laloqu;

Secretar comisie:

cupdreanu Sabin-Marian - consilier principal Primaria co


